STATUT
Polskiego Towarzystwa Epidemiologow i Lekarzy Chorob Zakaznych

Rozdziat 1

Nazwa, teren dzialania i charakter prawny

§1
1. Towarzystwo nosi nazwe: ,,Polskie Towarzystwo Epidemiologéw i1 Lekarzy Chorob
Zakaznych”, w skrécie PTE 1 LChZ, zwanej dalej ,,Towarzystwem”.
2. Towarzystwo dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U.z 2001 r., nr 79, poz. 855), oraz niniejszego statutu.
§2
1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
2. Siedziba Towarzystwa jest miasto Wroclaw.

§3
1. Towarzystwo posiada osobowos$¢ prawng.
2. Towarzystwo uzywa pieczeci okraglej z napisem ,,Polskie Towarzystwo Epidemiologow i
Lekarzy Chordb Zakaznych” oraz pieczeci podtuznej z napisem ,,Polskie Towarzystwo
Epidemiologéw i Lekarzy Chorob Zakaznych. Zarzad Gtowny. Adres siedziby”.

§ 4
Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogéotu czionkow.

§5
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wedlug zasad okreslonych w
przepisach prawa, z ktérej dochdd stuzy realizacji celow statutowych.

§ 6

Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia prac administracyjnych.

§ 7
1. Towarzystwo zrzesza swoich cztonkow w oddziatach terenowych.
2. Oddziaty terenowe powotuje 1 rozwigzuje Zarzad Gtowny Towarzystwa.

§ 8
1. Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych 1 migedzynarodowych organizacji
zrzeszajacych stowarzyszenia o takim samym lub podobnym profilu dzialania.
2. Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych 1 zagranicznych fundacji dziatajacych na
rzecz chorob zakaznych i epidemiologii.

Rozdziat IT
Cele Towarzystwa i sposoby ich realizacji

§9
Celem Towarzystwa jest:
1. upowszechnianie wiedzy medycznej ze szczegdlnym uwzglednieniem chordb zakaznych 1
epidemiologii,
2. tworzenie programow dotyczacych profilaktyki i leczenia chordb zakaznych,
3. podnoszenie poziomu naukowego i zawodowego lekarzy chordb zakaznych 1



epidemiologow,

4. szerzenie zasad deontologii i etyki zawodowej oraz dbatos¢ o ich przestrzeganie,

5. reprezentowanie intereséw lekarzy chordb zakaznych i epidemiologdéw, bedacych
cztonkami Towarzystwa,

6. wspolpraca ze stowarzyszeniami i instytucjami o podobnym profilu dziatania — krajowymi i
zagranicznymi.

§ 10
Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1. organizowanie zjazdoéw, sympozjow, konferencji 1 innych form dziatalnosci szkoleniowej,
2. organizowanie konkurs6w na prace naukowe z zakresu epidemiologii i chordb zakaznych,
3. prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej, w tym redagowanie wtasnego organu,
4. wspotprace z wtadzami administracyjnymi, uczelniami, instytucjami i towarzystwami
naukowymi w zakresie profilaktyki i leczenia choréb zakaznych,
5. wydawanie o$wiadczen w sprawach istotnych dla epidemiologow i lekarzy chordb
zakaznych,
6. promowanie osiggnie¢ naukowych oraz najlepszych rozwigzan organizacyjnych w zakresie
epidemiologii i chor6b zakaznych,
7. delegowanie cztonkow Towarzystwa na mi¢dzynarodowe kongresy, zjazdy i sympozja,
8. prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w przedmiocie:
a) ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia gdzie indziej nie
sklasyfikowane (organizowanie szkolen i konferencji naukowych)
b) pozostata dziatalno$¢ zwigzana z ochrona zdrowia ludzkiego, gdzie indziej nie
sklasyfikowana (promocje lekéw 1 nowoczesnych metod terapii)
c) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i farmacji
d) wydawanie ksigzek
e) wydawanie gazet
f) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych
g) pozostata dziatalno§¢ wydawnicza

Rozdzial III
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 11
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na cztonkow zwyczajnych, cztonkéw honorowych i
cztonkow wspierajacych.

§ 12
1. Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ lekarz, lekarz dentysta, lekarz weterynarii,
farmaceuta oraz inna osoba pracujaca w dziedzinie zwalczania chorob zakaznych lub
epidemiologii, majaca ukonczone wyzsze studia.
2. Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ rowniez osoba pracujgca w dziedzinie
walki z chorobami zakaZznymi lub epidemiologii, ktora nie ukonczyta studiow wyzszych,
jezeli jej dziatalno$¢ kwalifikuje ja na cztonka towarzystwa naukowego, a Zarzad Gtéwny
wyrazi na to zgode.

§ 13
1. Czlonek zwyczajny zostaje przyjety w poczet cztonkow przez wlasciwy terenowo Zarzad
Oddziatlu na podstawie pisemnej deklaracji kandydata i rekomendacji dwu cztonkow
wprowadzajacych.



2. Od uchwaly odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych przystuguje
odwotanie do Zarzadu Gtownego Towarzystwa.

§ 14
Cztonkowie zwyczajni Towarzystwa maja prawo do:
1. czynnego 1 biernego wyboru wiadz Towarzystwa,
2. uczestniczenia w zgromadzeniach i zebraniach Towarzystwa z glosem stanowigcym oraz
zglaszania wnioskow,
3. czynnego uczestniczenia w pracach Towarzystwa,
4. zgtaszania uwag 1 wnioskow do wiadz Towarzystwa

§ 15
Czlonek zwyczajny Towarzystwa zobowigzany jest do:
1. godnego reprezentowania §rodowiska lekarzy chorob zakaznych i epidemiologdéw oraz
dbatosci o dobre imi¢ Towarzystwa,
2. przestrzegania postanowien statutu i uchwatl wtadz Towarzystwa,
3. aktywnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych Towarzystwa,
4. regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
5. ksztaltowania i rozwijania kolezenskich wigzi wérdd cztonkow Towarzystwa.

§ 16
1. Czlonkostwo zwyczajne wygasa w przypadku:
a) dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa, zgltoszonego na pismie wiasciwemu
terenowo Zarzadowi Oddziatu,
b) $mierci cztonka,
c) skreslenia z listy cztonkdéw przez wlasciwy terenowo Zarzad Oddziatu za zaleganie
z optata sktadek cztonkowskich przez okres 12-tu miesigcy, mimo pisemnego
upomnienia,
d) wykluczenia uchwatg Zarzadu Oddzialu z powodu:
- powaznego naruszenia obowigzkow cztonkowskich,
- naruszenia przepisow kodeksu deontologicznego lub przepiséw o
wykonywaniu zawodu,
- utraty lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu orzeczonych przez sady
lekarskie,
- orzeczenia prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego $rodka karnego
pozbawienia praw publicznych.
2. Od uchwaly Zarzadu Oddziatu o wykluczeniu z Towarzystwa przystuguje czlonkowi
prawo odwolania do Zarzagdu Gtownego w terminie 30 dni.
3. Decyzja Zarzadu Gtownego jest ostateczna.
4. Cztonek skre§lony na podstawie § 14, ust.1 pkt.c) moze ubiegac si¢ o ponowne przyjecie
do Towarzystwa na prawach nowo wstepujacego, pod warunkiem uiszczenia zalegtych
skladek,
5. Czlonek skreslony na podstawie § 14, ust.1 pkt. d) podpunkt 4. moze ubiegac si¢ o
ponowne przyjecie do Towarzystwa po uptywie czasu, na ktdry orzeczony zostal srodek
karny pozbawienia praw publicznych. Uchwate o ponownym przyjeciu podejmuje Zarzad
Gltowny.

§ 17
1. Cztonkostwo honorowe Towarzystwa przyznawane jest przez Walne Zebranie, na wniosek
Zarzadu Gtownego, osobom wybitnie zastuzonym w zakresie epidemiologii lub zwalczania
chorob zakaznych.



2. Cztonkowie honorowi maja wszelkie prawa cztonkow zwyczajnych i zwolnieni sg z
optacania sktadek cztonkowskich.

3. Cztonkostwo honorowe wygasa po dobrowolnym zrzeczeniu si¢, zgtoszonym Zarzadowi
Gtownemu na pismie.

§ 18
1. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba prawna, a takze osoba fizyczna, ktdra podziela
cele Towarzystwa oraz wspomaga je organizacyjnie i finansowo.
2. Cztonkdw wspierajacych przyjmuja wlasciwe terenowo Zarzady Oddziatow lub Zarzad
Gtowny.
3. Wysokos¢ sktadki cztonka wspierajacego okresla organ, ktory przyjal go w poczet
cztonkow wspierajacych Towarzystwa.
4. Cztonek wspierajacy ma prawa i obowiazki cztonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego oraz glosu stanowigcego.
5. Czlonek wspierajacy ma prawo korzystac z opinii i ekspertyz Towarzystwa.

Rozdziat IV
Organizacja i wladze Towarzystwa
§ 19
1. Wiadzami Towarzystwa s3:
a) Walne Zebranie Czlonkow lub Delegatow,;
b) Zarzad Gtowny,
c¢) Gtéwna Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 3 lata.

3. Czlonkowie wladz Towarzystwa petnia swoje funkcje honorowo

4. Uchwaty wtadz Towarzystwa zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow. W razie rownej liczby
gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.

§ 20
1. Walne Zebranie Cztonkow zastepuje si¢ Walnym Zebraniem Delegatow, jezeli liczba
zwyczajnych czlonkéw Towarzystwa przekracza 500 (pigcset). W takiej sytuacji na 10
cztonkoéw zwyczajnych Towarzystwa przypada jeden Delegat.
2. Zarzad Gtéwny Towarzystwa w razie stwierdzenia, ze liczba cztonkdéw zwyczajnych
Towarzystwa na osiem miesiecy przed koncem danej kadencji wiadz Towarzystwa
przekracza 500 osob, poleca Zarzadom Oddziatéw Terenowych zwolanie Walnych Zebran
Czlonkéw Oddziatow celem wyboru Delegatow.
3. Kadencja Delegatow rozpoczyna si¢ wraz kolejng kadencja wladz Towarzystwa i trwa trzy
lata. Delegatem moze by¢ wytacznie cztonek zwyczajny Towarzystwa.
4. W razie wygasnigcia cztonkostwa osoby wybranej na Delegata, funkcje Delegata pelni
cztonek zwyczajny Towarzystwa, ktory w wyborach Delegatow otrzymat kolejno najwigksza
liczbe gltoséw. W razie braku takiej osoby Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu, ktore
dokonato wyboru Delegata, ktorego cztonkostwo wygasto, przeprowadza wybory
uzupeltniajace nie pdzniej niz w ciggu miesigca od wygasniecia cztonkostwa osoby wybrane;j
na Delegata. Wyborow uzupetniajacych nie przeprowadza sie, jezeli do konca danej kadencji
Delegatow pozostato nie wigcej niz sze$¢ miesigcy.
5. Kadencja Delegata wybranego w wyborach uzupeiniajacych, o ktérych mowa w ust. 4,
rozpoczyna si¢ z chwilg wyboru i kofczy wraz z dang kadencja pozostatych Delegatow.



§ 21
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Towarzystwa.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
3. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw lub Delegatow zapadaja w pierwszym terminie
zwykta wigkszoscig gtosoOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania, w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych zwykta wigkszoscig gtosow.
4. W razie gdy Walne Zebranie Czlonkéw lub Delegatéw w pierwszym terminie nie jest
zdolne do podejmowania uchwatl z powodu braku kworum, o ktorym mowa w ust. 3, uchwaty
zapadajg bezposrednio po jego zakonczeniu w drugim terminie zebrania w tym samym dniu,
po uplywie 15 minut, o ile w zawiadomieniach, o ktorych mowa w § 201 § 21 ust. 2 w
zwigzku z § 20 zawarta zostata informacja o mozliwosci odbycia w takiej sytuacji walnego
zebrania cztonkow lub delegatow w drugim terminie, z podaniem miejsca i godziny jego
rozpoczgcia. Walne zebranie cztonkow lub delegatow w drugim terminie moze obradowac
wylacznie w sprawach objetych porzadkiem proponowanym dla walnego zebrania w
pierwszym terminie.

§ 22
Do kompetencji Walnego Zebrania Towarzystwa nalezy:
a) wybor Przewodniczacego i Sekretarza obrad,
b) rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gléwnego oraz Komisji
Rewizyjnej,
¢) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Gldéwnemu na wniosek Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej,
d) wybor Prezesa, cztonkow Zarzadu Glownego 1 Glownej Komisji Rewizyjnej,
e¢) uchwalanie gtownych kierunkow merytorycznej i finansowej dziatalno$ci Towarzystwa na
najblizszg kadencje,
f) nadawanie godnosci cztonkom honorowym,
g) zatwierdzanie miejsca i1 terminu nastgpnego zwyczajnego Walnego Zebrania,
h) rozpatrywanie spraw wniesionych pod obrady zjazdu przez Prezesa, Zarzad Gtowny 1
Gtoéwna Komisje Rewizyjna,
1) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez cztonkéw Towarzystwa, jesli uzyskaty co
najmniej 10 podpiséw czlonkdéw zwyczajnych i zostaty ztozone Zarzadowi Gtéwnemu
przynajmniej 60 dni przed terminem Walnego Zebrania,
J) zatwierdzanie regulaminu Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
k) uchwalanie zmian w statucie,
I) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa.

§23
1. Uchwaty Walnego Zebrania sa protokotowane.
2. Protokot podpisuje Przewodniczacy 1 Sekretarz Walnego Zebrania.

§ 24
Walne Zebranie zwotuje Zarzad Gléwny, zawiadamiajgc o tym pisemnie cztonkow
Towarzystwa na 30 dni przed wyznaczonym terminem, podajac proponowany porzadek
dzienny.

§ 25
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Glowny:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na wniosek Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej,
¢) na wniosek co najmniej jednej trzeciej Zarzadow Oddziatéw Terenowych Towarzystwa,



zgtoszonych na pismie Zarzagdowi Gliéwnemu.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Zarzad Gtowny powinien zwota¢ w ciggu 3 miesigcy od
dnia zgloszenia wniosku, a porzadek dzienny obejmowac tylko sprawy okreslone we
wniosku. Postanowienie § 20 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 26
1. W sktad Zarzadu Gléwnego wchodzi od 11 do 15 cztonkow, wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkoéw lub Walne Zebranie Delegatow, ktdrzy otrzymali najwigkszg liczbe
gloséw oddanych.
2. Wybory Zarzadu Gléwnego rozpoczynaja si¢ od wyboréw Prezesa Zarzadu Gtownego, a
nastepnie nowo wybrany Prezes Zarzadu Gléwnego przedstawia kandydatury do Prezydium
Zarzadu Glownego, ktore sktada si¢ z dwoch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika. Pozostali
cztonkowie Zarzadu Gtownego wybierani sg sposrod kandydatow zgltoszonych przez
uczestnikow Walnego Zebrania Cztonkéw lub Walnego Zebrania Delegatow.
3. Prezes Zarzadu Gtownego poprzedniej kadencji pozostaje cztonkiem Zarzadu Gléwnego na
nastepna jedng kadencje.
4. Funkcje prezesa Zarzadu Gtownego pelni si¢ nie dtuzej niz przez kolejne dwie kadencje.

§ 27
Zarzad Gtowny kieruje dziatalnoscig Towarzystwa miedzy Walnymi Zebraniami.

§ 28
1. Do Zarzadu Gtéwnego nalezy podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych w przepisach prawa lub postanowieniach niniejszego statutu do kompetencji
innych wltadz Towarzystwa, a w szczegdlnosci:
a) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,
b) realizowanie uchwat Zebrania i celow statutowych,
¢) opracowywanie planow dziatalno$ci Towarzystwa oraz sprawozdan z wykonania planéw
pracy,
d) opracowywanie projektéw budzetu oraz sprawozdan z jego wykonania,
e) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa oraz przyjmowanie darowizn i zapisow,
f) powolywanie 1 rozwigzywanie Oddziatow Terenowych oraz nadzor nad ich dziatalnoscia,
g) powotywanie komisji problemowych,
h) powotywanie komitetu organizacyjnego 1 naukowego zjazdow 1 konferencji naukowych,
1) powolywanie redaktorow naczelnych i komitetow redakcyjnych czasopism i wydawnictw
Towarzystwa,
J) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadéw Oddzialéw Terenowych,
k) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkéw Towarzystwa w danym roku kalendarzowym.

2. Do sktadania o§wiadczen majatkowych w imieniu Towarzystwa, do zaciggania zobowigzan
oraz reprezentowania Towarzystwa wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkoéw Zarzadu
Glownego, przy czym zawsze wspotdziata¢ musi Prezes Zarzadu Gtownego lub jeden
Wiceprezes z tym, ze Wiceprezes moze dziata¢ wylacznie ze Skarbnikiem.

§ 29
1. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na 6 miesiecy. W posiedzeniu Zarzadu Gléwnego moga bra¢ udziat z glosem doradczym
przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej, krajowi konsultanci z zakresu epidemiologii,
chordb zakaznych 1 dziedzin pokrewnych oraz inni zaproszeni goscie.
2. Uchwaly Zarzadu Glownego zapadaja zwykta wigkszo$cig gtoséw przy obecnosci co



najmniej potowy czlonkoéw Zarzadu. W razie rownej liczby gloséw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego zebrania.

3. Protokoty z posiedzen Zarzadu Gtoéwnego otrzymuja cztonkowie Zarzadu Gléwnego i
Przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej w terminie nie dtuzszym niz 6 tygodni od
odbycia posiedzenia.

§ 30
1. W czasie trwania kadencji Zarzad Gléwny moze dokonywac¢ zmian w sktadzie Prezydium
Zarzadu Glownego lub uzupehia¢ sktad tego Prezydium na wypadek rezygnacji albo $mierci
Czlonka Prezydium lub w innych uzasadnionych sytuacjach, bez zwotywania Walnego
Zebrania.
2. Zmiany w sktadzie Prezydium Zarzadu Gtownego dokonywane sg na wniosek Prezesa
Zarzadu Glownego.
3. Posiedzenia Prezydium odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce.
4. Uchwaty Prezydium zapadaja zwykla wigkszoscig gtoséw przy obecno$ci co najmniej
polowy jego cztonkoéw, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.
5. Uchwaly Prezydium dla swej waznos$ci wymagaja zatwierdzenia Zarzadu Gtéwnego na
najblizszym jego posiedzeniu.

§ 31
Do kompetencji Prezydium nalezy kierowanie dziatalno$cig Towarzystwa migdzy
posiedzeniami Zarzadu Gléwnego w ramach udzielonych uprawnien.

§ 32
1. Gléwna Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym Towarzystwo 1 sktada si¢ z 3 do 5
czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie.
2. Na pierwszym posiedzeniu Gldéwna Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ wybierajac sposrdd
siebie przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.
3. Gléwna Komisja Rewizyjna pelni funkcje nadzorcze w stosunku do Komisji Rewizyjnych
Oddziatow Terenowych.
4. Do obowiazkow Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola przynajmniej raz w roku
catoksztattu dziatalnos$ci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
finansowej w zakresie celowosci, prawidlowosci 1 rzetelno$ci
5. Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu Gtownego z wnioskami
pokontrolnymi, z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu Gtownego badz jego Prezydium
oraz z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
6. Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo bra¢ udziat z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Glownego 1 Prezydium Zarzadu Gtownego
7. Gléwna Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zebraniu Towarzystwa sprawozdanie ze swej
dziatalno$ci oraz wystepuje z wnioskiem o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi
Gltéwnemu.
8. Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach
Towarzystwa.
9. Uchwaly Gléwnej Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoscia glosow, bez wzgledu
na liczbg cztonkow bioracych udziat w posiedzeniu Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.

Rozdziat V
Oddzialy Towarzystwa



§33
1. Oddziaty Towarzystwa sa podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa.
Oddzialy Towarzystwa sg powolywane na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego w
miejscowosciach, w ktorych znajduje si¢ co najmniej 20 cztonkéw Towarzystwa.
2. Teren dziatalno$ci oddziatu okresla Zarzad Giowny Towarzystwa.
3. Oddziatly Towarzystwa realizujg statutowe cele oraz program Towarzystwa na terenie
swego dzialania.
4. Oddzialy Towarzystwa uzywaja pieczeci podtuznej z napisem ,,Polskie Towarzystwo
Epidemiologéw i Lekarzy Chorob Zakaznych Oddziat w ............. ”
5. Utworzenie Oddziatu badz decyzja o jego likwidacji nastepuje na mocy uchwaly Zarzadu
Gtownego, od ktorej przystuguje mozliwos¢ odwotania do Walnego Zebrania Towarzystwa.
6. Cztonkowie Oddziatdéw moga realizowac cele statutowe w Ogdlnopolskich Sekcjach
Specjalistycznych Towarzystwa.

§ 34
Wiadzami Oddziatu Towarzystwa sa:
- Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu,
- Zarzad Oddziatu,
- Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§ 35

1. Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu jest najwyzsza wtadzg Oddziatu,
2. Walne Zebrania Cztonkow Oddziatu moga by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne,

§ 36
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw Oddziatu nalezy:
a) wytyczenie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu zgodnie z uchwatami wtadz Towarzystwa,
b) rozpatrywanie sprawozdania z dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjne;j
Oddziatu,
C) udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Oddziatu na wniosek Komisji
Rewizyjnej Oddziatu,
d) wybor przewodniczacego Zarzadu Oddziatu 1 Komisji Rewizyjnej Oddziatu, rozpatrywanie
wnioskow zgloszonych przez Zarzad Oddziatu, cztonkow Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
czlonkéw Oddzialu Towarzystwa co najmniej na 15 dni przed wyznaczonym terminem,
podajac proponowany porzadek dzienny.

2. Do Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu w sprawach nieuregulowanych w
postanowieniach rozdziatu niniejszego, stosuje si¢ odpowiednio postanowienia niniejszego
statutu dotyczace Walnego Zebrania Cztonkow Towarzystwa.

§ 37
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw Oddzialu zwoluje Zarzad Oddziatu:
a) na wniosek Zarzadu Gléwnego,
b) z wlasnej inicjatywy,
c¢) na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
d) na wniosek co najmniej 1/3 ogblnej liczby cztonkéw Oddziatu.

2. Nadzwyczajne Walne zebranie cztonkow Oddziatu Zarzad Oddzialu powinien zwota¢ w
ciggu 2 miesigcy od dnia zgloszenia wniosku, a porzadek dzienny obejmowac tylko sprawy
okreslone we wniosku.



§ 38
1. W sktad Zarzadu Oddzialu wchodzi od 5 do 8 cztonkéw Oddziatu, wybieranych przez
Walne Zebranie Oddziatu.
2. Zarzad Oddziatu wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego,
Sekretarza i Skarbnika, stanowigcych jego Prezydium.

§ 39
1. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:
a) kierowanie pracg Oddziatu i realizowanie celow Towarzystwa, zgodnie z uchwatami i
wytycznymi Zarzadu Gtownego,
b) opracowanie planéw dziatalnosci Oddziatu oraz sprawozdan z jego wykonania,
¢) zarzadzanie majatkiem Oddziatu,
d) zgtoszenie do Zarzadu Gldwnego wnioskow o nadanie tytutu cztonka honorowego,
e) podejmowanie uchwatl o wykluczeniu cztonkéw Oddziatu z Towarzystwa,
f) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Towarzystwa, prowadzenie na biezaco ich ewidencji
oraz pobieranie sktadek cztonkowskich,
g) zwolanie Walnego Zebrania cztonkoéw Oddziatu i przedstawienie na nim sprawozdan za
swej dziatalnosci,
h) poszczegdlni cztonkowie Zarzadu Oddzialu Towarzystwa mogg reprezentowac
Towarzystwo tylko na zasadzie pelnomocnictwa.

2. Uchwaty zarzadu Oddziatu zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow. W razie rownej liczby
glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego zebrania

3. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej niz co 6
miesigcy.

§ 40
1. Do kompetencji Prezydium Zarzadu Oddziatu nalezy kierowanie dziatalnos$cig Oddziatu
Towarzystwa migdzy posiedzeniami Zarzadu Oddziatu Towarzystwa, w ramach udzielonych
uprawnien.
2. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Oddzialu odbywajg si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak niz raz na trzy miesigce.
3. Prezydium Zarzadu Oddziatu jest zdolne do podejmowania uchwat przy obecnosci co
najmniej trzech jego cztonkdéw, w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.
4. Uchwaty Prezydium Zarzadu Oddziatu podlegaja zatwierdzeniu na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu Oddziatu.
5. Do Zarzadu Oddziatlu oraz Prezydium Zarzadu Oddziatu w sprawach nieuregulowanych w
postanowieniach rozdzialu niniejszego stosuje si¢ odpowiednio postanowienia niniejszego
statutu, dotyczace Zarzadu Gtownego i Prezydium Zarzadu Gtownego.

§ 41
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z 3 czlonkow, ktorzy wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego i sekretarza.
2. Do obowiazku Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy kontrola przynajmniej raz w roku
dziatalno$ci Oddzialu Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j
w zakresie celowosci, prawidlowosci i rzetelnosci.
3. Komisja Rewizyjna Oddzialu ma prawo wystepowania do Zarzadu Oddziatu z wnioskami
pokontrolnymi, wnioskami o zwotanie posiedzenia Zarzadu Oddziatu, badz jego Prezydium i
z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu.
4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Oddziatu ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym
w posiedzenia Zarzadu Oddziatu.



5. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddziatu sprawozdanie
ze swej dzialalno$ci oraz wystepuje z wnioskiem o udzielenie absolutorium ustgpujagcemu
Zarzadowi Oddziatu.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach
Towarzystwa.

7. Szczegdtowy zakres dzialania Komisji Rewizyjnej Oddziatu okresla regulamin
zatwierdzony przez Walne zebranie cztonkow Oddziatu.

8. Do Komisji Rewizyjnej Oddziatu w sprawach nieuregulowanych w postanowieniach
rozdzialu niniejszego, stosuje si¢ odpowiednio postanowienia niniejszego statutu dotyczace
Gltownej Komisji Rewizyjne;j.

Rozdzial VI
Majatek Towarzystwa

§ 42
1. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa sktadajg si¢:
a) wptywy ze skladek cztonkowskich,
b) wptywy z majatku ruchomego i nieruchomego,
c) dotacje, zapisy, spadki, darowizny subwencje,
d) dochody z dziatalnos$ci statutowe;,
e) dochody z prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Srodkami majgtkowymi Towarzystwa dysponuje:
a) Zarzad Gtowny,
b) Zarzady Oddziatow Terenowych.

4. 1/3 kwot uzyskiwanych przez Zarzady Oddziatéw ze sktadek cztonkowskich winny by¢
przekazywane do Zarzadu Gléwnego.

Rozdziat VII
Zmiany statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§43
1. Zmiany statutu i rozwigzanie si¢ Towarzystwa nastepuje na podstawie uchwaly Walnego
Zebrania Towarzystwa podjetej wiekszoscig 2/3 glosow, przy obecnos$ci co najmniej 1/2
uprawnionych do gltosowania.
2. Uchwata o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa okresli sposob przeprowadzania likwidacji oraz
cel na jaki ma by¢ przeznaczony majatek Towarzystwa.



